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COMUNICADO

 

Ao(À) Senhor(a) Diretoria da Faculdade de Engenharia Civil [Pró-Reitor/Diretor/Autoridade responsável]

 

 

CONSIDERANDO a Portaria de Pessoal 1359 (5246657), a qual designa os membros da COMISSÃO
ESPECIAL ELEITORAL, conforme autos do processo 23117.007104/2024-19;

 

CONSIDERANDO o REQUERIMENTO DE INSCRIÇÃO (5265171) da Professora Lívia Borba
Agostinho;

 

Comunicamos o deferimento da inscrição da supracitada docente e solcitamos a divulgação da candidatura à
comunidade FECIV.

 

Prof. Rodrigo Pires Leandro

Presidente da Comissão

 

 

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Pires Leandro, Professor(a) do Magistério
Superior, em 14/03/2024, às 09:56, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º,
§ 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site
h�ps://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 5271338 e
o código CRC 8E13718D.

Referência: Processo nº 23117.007104/2024-19 SEI nº 5271338

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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Uberlândia, 12 de março de 2024 

 

PLANO DE TRABALHO 

 

Apresento meu plano de trabalho para a gestão da Coordenação de Relações Internacionais da 

Faculdade de Engenharia Civil da Universidade Federal de Uberlândia. 

Contextualização Pessoal: Como docente dedicada e ex-aluna da instituição, reconheço a 

importância das experiências internacionais para o enriquecimento acadêmico e profissional. 

Minha passagem como estudante na França, por meio de um intercâmbio, solidificou minha 

convicção sobre os benefícios tangíveis e intangíveis que parcerias e acordos internacionais 

podem proporcionar. 

Objetivos Gerais: Assumindo a posição de gestora na Coordenação de Relações Internacionais, 

meu principal objetivo é posicionar a FECIV como referência nacional e internacional. Para isso, 

buscarei: 

• Estreitar a comunicação e colaboração com a Diretoria de Relações Internacionais. 

• Representar efetivamente as demandas dos docentes e discentes da FECIV. 

• Firmar parcerias estratégicas com instituições nacionais e internacionais. 

Estratégias de Implementação: 

• Mapeamento cuidadoso das áreas prioritárias de interesse da FECIV em ensino, pesquisa 

e extensão. 

• Identificação de oportunidades de internacionalização e cooperação nacional. 

• Estabelecimento de estratégias eficazes para o desenvolvimento acadêmico e 

profissional. 

Compromisso Institucional: Comprometo-me a promover a inserção da FECIV no cenário 

internacional, priorizando o diálogo como ferramenta essencial para o desenvolvimento 

institucional. Além disso, buscarei fortalecer laços com instituições renomadas, contribuindo para 

a projeção positiva de nossa faculdade. 

Conclusão: Neste desafio, comprometo-me a elevar o nome da FECIV, consolidando-a como 

uma instituição de destaque. Acredito que minha trajetória, aliada a esse plano de trabalho, 

contribuirá significativamente para o alcance dos objetivos propostos. 

Atenciosamente, 

 

 

 

 

Prof.ª Dr.ª Livia Borba Agostinho 

 


