Boletim de Servigo Eletronico em 12/08/2021

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

Conselho da Faculdade de Engenharia Civil
Avenida Jodo Naves de Avila, 2121 - Bairro Santa Monica, Uberlandia-MG, CEP 38400-902
Telefone: 34-3239-4170 - Bloco 1Y

4

RESOLUCAO CONFECIV N2 5, DE 11 DE AGOSTO DE 2021

NORMAS DE ORGANIZAGCAO E
FUNCIONAMENTO QUE REGULAMENTAM A
COORDENAGAO DE EXTENSAO NA
FACULDADE DE ENGENHARIA CIVIL

Altera as Resolugdes no 01/2011 e 01/2012, do Conselho da Faculdade de Engenharia Civil da Universidade
Federal de Uberlandia (CONFECIV), que “Constitui da Coordenagdo de Extensdo na Faculdade de Engenharia
Civil da Universidade Federal de Uberlandia, e da outras providéncias” e “Altera o anexo da Resolucdo
01/2011 da Faculdade de Engenharia Civil da Universidade Federal de Uberlandia, e da outras providéncias".

CAPITULO |

DA EXTENSAO NA FACULDADE DE ENGENHARIA DA UFU

Art. 12 Esta norma tem como objetivo definir responsabilidades das partes envolvidas nas
acles extensionistas desenvolvidas no ambito da FACULDADE DE ENGENHARIA CIVIL (FECIV), buscando
viabilizar a co-responsabilidade dos envolvidos na conducdo de todo o processo.

Paragrafo Unico. A organizacdao e o funcionamento dos érgados da FECIV relacionados com a
extensao reger-se-3o pela legislacdao federal, pelo Estatuto, pelo Regimento Geral, pelas Normas Gerais, pelas
Resolugdes dos Conselhos Superiores da Universidade Federal de Uberlandia (UFU) e por esta Norma.

Art. 22 A Extensdo Universitaria, sob o principio constitucional da indissociabilidade entre
ensino, pesquisa e extensdo, é a atividade que se integra as organizagGes curriculares e da pesquisa,
constituindo-se em processo interdisciplinar, politico, social, educacional, cultural, cientifico, tecnolégico, que
promove a interacdo transformadora entre a Universidade e outros setores da sociedade por meio da
producao, da aplicacao e do compartilhamento de conhecimentos.

CAPITULO I

DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art. 32 As atividades de extensdo sdo classificadas quanto a area tematica em: comunicacao,
cultura, direitos humanos e justica, educacdo, meio ambiente, salde, tecnologia e producdo e trabalho
conforme descritas a seguir:



I. Comunicacdo: Comunica¢do social; midia comunitaria; comunicacdo escrita e eletrbnica;
producdo e difusdo de material educativo; televisdo universitdria; radio universitaria; capacitacdo e
qualificacdo de recursos humanos e de gestores de politicas publicas de comunicagao social; cooperagado
interinstitucional e cooperacao internacional na area;

[I. Cultura: Desenvolvimento de cultura; cultura, memoria e patrimonio; cultura e meméoria
social; cultura e sociedade; folclore, artesanato e tradi¢des culturais; producdo cultural e artistica na area de
artes plasticas e artes graficas; producdo cultural e artistica na area de fotografia, cinema e video; producao
cultural e artistica na area de musica e danca; produgao teatral e circense; radio universitdria; capacitacdo de
gestores de politicas publicas do setor cultural; cooperacao interinstitucional e cooperacao internacional na
area; cultura e meméoria social;

lll. Direitos Humanos e Justica: Assisténcia juridica; capacitacao e qualificacdo de recursos
humanos e de gestores de politicas publicas de direitos humanos; cooperacdo interinstitucional e cooperacao
internacional na area; direitos de grupos sociais; organizacdes populares; questao agraria;

IV. Educacdo: Educacdo basica; educacdo e cidadania; educacdo a distdncia; educacao
continuada; educagao de jovens e adultos; educagao especial; educacdo infantil; ensino fundamental; ensino
médio; incentivo a leitura; capacitacdo e qualificacdo de recursos humanos e de gestores de politicas publicas
de educacdo; cooperacdo interinstitucional e internacional na area.

V. Meio Ambiente: Preservacao e sustentabilidade do meio ambiente; meio ambiente e
desenvolvimento sustentdvel; desenvolvimento regional sustentdvel; aspectos de meio ambiente e
sustentabilidade do desenvolvimento urbano e do desenvolvimento rural; capacitacdo e qualificacdo de
recursos humanos e de gestores de politicas publicas de meio ambiente; cooperacdo interinstitucional e
cooperacdo internacional na area; educacdo ambiental, gestdo de recursos naturais, sistemas integrados para
bacias hidrogréficas;

VI. Saude: Desenvolvimento tecnoldgico; endemias e epidemias; farmacos e medicamentos;
gestdao do trabalho; gestdo institucional; gestdao publica; infancia e adolescéncia; jovens e adultos;
organizagdes da sociedade civil e movimentos sociais e populares; pessoas com deficiéncias, incapacidades e
necessidades especiais; salde humana; saude da familia; saude e protecao no trabalho; seguranca alimentar
e nutricional; terceira Idade; e uso de drogas e dependéncia quimica;

VIl. Tecnologia e Producdo: Transferéncia de tecnologias apropriadas; empreendedorismo;
empresas juniores; inovagao tecnolégica; pdlos tecnoldgicos; capacitacdo e qualificagdo de recursos humanos
e de gestores de politicas publicas de ciéncias e tecnologia; cooperacdo interinstitucional e cooperacao
internacional na area; direitos de propriedade e patentes;

VIIl. Trabalho: Reforma agrdria e trabalho rural; trabalho e inclusdao social; capacitacdo e
qualificacdo de recursos humanos e de gestores de politicas publicas do trabalho; cooperacdo
interinstitucional e cooperagao internacional na area; educagao profissional; organizagdes populares para o
trabalho; cooperativas populares; questao agraria; saude e seguranca no trabalho; trabalho infantil; turismo e
oportunidades de trabalho.

Art. 49 As atividades de extensdo devem ser organizadas nas modalidades: programa, projeto,
curso/oficina, evento e prestagdo de servico, seguindo as seguintes defini¢des:

I. Programa: € um conjunto de projetos ou outras atividades extensionistas inter-relacionadas
com objetivos gerais comuns;

Il. Projeto: conjunto de atividades com objetivo especifico e prazo determinado, podendo ter
vinculagdo a algum programa institucional ou de natureza governamental, que atendam a politicas dos entes
federativos;

IIl. Curso/Oficina: Conjunto articulado de a¢bes pedagdgicas, de cardter tedrico ou pratico,
presencial ou a distancia, voltado para a formacdao continuada, o aperfeicoamento ou a disseminacdo de
conhecimento;

IV. Evento: acOes que envolvam organizacdo, promoc¢do ou atuacdo, implicando apresentacao
publica mais ampla, livre ou para clientela definida e que objetivam a difusdo de conhecimentos, processos



ou produgdes educacionais, artisticas, culturais, cientificas, esportivas ou tecnolégicas desenvolvidas,
acumuladas ou reconhecidas pela Universidade;

V. Prestacdo de Servico: atividades de carater permanente ou eventual que compreendam a
execucdo ou a participagdo em tarefas profissionais fundamentais em habilidades e conhecimentos de
dominio da Universidade que se transferem ou se intercambiam com a sociedade, cuja prestacdo de servico
deve ser de um ou mais dos interesses: a) educacional; b) social; ¢) cultural; d) artistico; e) cientifico; f)
filoséfico; g) tecnoldgico; h) esportivo; e i) de inovacao.

CAPITULO llI

DA COORDENACAO DE EXTENSAO

Art. 52 - A Coordenacdo de Extensdo, COEXT-FECIV, funcionard como érgdo de planejamento,
divulgacdo, assessoramento e acompanhamento de todas as atividades de Extensao da FECIV.

Paragrafo uUnico: Fica vedada a COEXT-FECIV a captacao de atividades de extensao.

Art. 62 - Compete a COEXT-FECIV:

|. orientar e acompanhar as atividades de extensdao da FECIV pelo Sistema de Informacdo de
Extensdo — SIEX da Universidade Federal de Uberlandia;

Il. apresentar ao Conselho da FECIV relatdrio anual de extensao;

lll. representar, por meio do Coordenador em exercicio, a FECIV junto ao Conselho de Extensao,
Cultura e Assuntos Estudantis;

IV. coordenar os servicos de Extensao em consonancia com as normas administrativas
propostas pela PROEXC — Pré-Reitoria de Extensao e Cultura;

V. propor normas e resolucdes que permitam melhorar as atividades de extensdo a cargo do
Colegiado de Extensdo, COLEXT-FECIV;

VI. assessorar as atividades de extensdao com peculio junto a FAU.

VIl. elaborar o Plano de Extensdo da Unidade (PEX), conforme normatizacdo especifica, e
submeter a apreciacdo e deliberacdo do Conselho de Extensdo, Cultura e Assuntos Estudantis (CONSEX).

Art. 79 - A Coordenacdo de Extensdo deve ser constituida por um Coordenador, por um
Colegiado de Extensdo e por, pelo menos, um técnico administrativo de apoio.

§12 O Coordenador de Extensdo devera ser um docente efetivo da FECIV.

§22 O Colegiado de Extensdo tera a seguinte composicdo:

l. dois docentes eleitos por seus pares;

Il. um docente eleito por processo eleitoral, que exercera o cargo de Coordenador de Extensao;
[ll. um representante técnico-administrativo eleito por seus pares; e

IV. um representante discente eleito por seus pares.

§32 O Coordenador de Extensdo serd eleito por processo eleitoral entre docentes, técnicos e
discentes da FECIV, com mandato de dois anos, permitindo uma reconducao.

§42 O mandato dos membros do Colegiado de Extensdo é de dois anos, permitindo uma
reconducao.



§52 O técnico-administrativo de apoio poderd atuar em outros 6rgaos da FECIV, executando
tarefas pré-estabelecidas pela chefia imediata.

Art. 82 - Compete ao Coordenador de Extensdo da FECIV:

l. representar a FECIV no Conselho de Extensdo, Cultura e Assuntos Estudantis - CONSEX;
. orientar todos interessados em propor agao extensionista no ambito da FECIV;

ll. presidir o Colegiado de Extensao;

IV. quando aplicavel, encaminhar aos professores que atuam em dreas afins e em 6rgdos de
apoio as solicitacdes de servicos de extensdo para andlise e providéncias;

V. encaminhar o projeto para a direcao da FECIV, com o parecer e aprovagao do colegiado da
COEXT;

VI. zelar pelos equipamentos e materiais colocados a disposicdo da Coordenacdo de Extensao;
VII. responder perante o Diretor da FECIV pelas atividades especificas da Coordenacao;

VIIl. submeter ao Diretor da FECIV providéncias administrativas para o cumprimento das
atividades da Coordenagao.

Art. 92 - Compete ao Colegiado de Extensdo:
I. analisar e emitir parecer sobre as propostas de atividades de extensao da FECIV;

Il. aprovar atividades de extensdo e Projeto Simplificado de Prestacdo de Servico conforme
portaria REITO n2 160/2020, Decreto n? 9.412, de 18 de Junho de 2018, ou decisGes posteriores a este
decreto. Tais atividades e projetos sdo aprovados no COLEXT-FECIV e por ato administrativo da FECIV. A
Prestacdo de Servicos cujo valor ultrapasse o limite fixado na portaria REITO n? 160/2020 e Decreto n2 9.412,
de 18 de Junho de 2018, devera obrigatoriamente seguir os tramites especificos previstos na Resolucao
08/2017 do Conselho Diretor e Portaria relacionada no que concerne a tramitagao e fluxos.

[1l. formular e propor politicas de Extensdo dentro do ambito da FECIV;

IV. propor critérios sobre a distribuicao de recursos financeiros destinados a COEXT-FECIV para
desenvolvimento de a¢des extensionistas;

V. propor, alterar e avaliar normas definidoras das atividades de Extensao;

VI. deliberar sobre os casos omissos que envolverem assuntos da Extensdo no ambito de sua
competéncia.

Paragrafo Unico: O Colegiado de Extensdo se reunird com a presenca da maioria de seus
membros e deliberard pelo voto da maioria dos presentes.

CAPITULO IV

DA EXECUCAO DAS ATIVIDADES

(Observacdo: a Pro-Reitoria de Extensao e Cultura (PROEXC), visando padronizar os procedimentos referentes
a tramitacdo das atividades de extensdo, a luz das Resolugdes vigentes, orienta que a atividade de extensao
seja previamente analisada pela COEXT-FECIV e aprovada pela Unidade Académica e, posteriormente, seja
encaminhada a PROEXC para analise e parecer).



Art. 10 - As atividades de extensdo poderdo ser propostas por membros da FECIV e devera ter
um Coordenador da Atividade de Extensao.

§ 12 A extensdo na UFU pode ser proposta por servidores da UFU (docentes e técnicos
administrativos), desde que em efetivo exercicio na Instituicdo, ou por estudantes regularmente matriculados
em cursos de graduacdo ou pods-graduacdo da UFU, com saber comprovado na area pertinente e com
vinculagcdo as Unidades Académicas, Especiais de Ensino ou administrativas. Podem propor projetos de
extensao, docentes e técnicos administrativos voluntarios, desde que atendam as normativas que disciplinam
o servico voluntdrio no ambito da Educacdo Basica, Técnica e Tecnoldgica e dos cursos de graduagdo e de pds-
graduacdo da UFU.

§ 292 As atividades de extensdo, em suas diferentes modalidades, podem contemplar a
participacao de discentes de graduacao, servidores, discentes de nivel médio, discentes de pds-graduacado e
membros da sociedade extrauniversitdria, resguardando as caracteristicas de publico-alvo informados pelo
proponente da atividade. Quando houver a participacdo de membros da sociedade extrauniversitaria ou de
estudantes de outras instituicdes de ensino, publicas ou privadas, esta deverd ser formalizada, por meio de
instrumento adequado, observada a legislagdo pertinente.

Art. 11 - Compete ao Coordenador da Atividade de Extens3o:
l. elaborar a atividade de extensdo, observando as resolu¢des que tratam da tematica;

Il. cadastrar a proposta de atividade no SIEX e requisitar andlise e aprovacdo para a COEXT-
FECIV;

[ll. acompanhar o inicio, bem como o resultado da atividade;
IV. encaminhar relatdrio de frequéncia dos bolsistas ao 6rgao de controle;
V. acompanhar toda a implementacao, desenvolvimento e execu¢ao da atividade;

VI. comunicar ao Coordenador de Extensdo, toda e qualquer alteracdo no ambito da atividades
sob sua responsabilidade;

VII. supervisionar o trabalho de discentes bolsistas ou voluntdrios vinculados as agdes e
orientados por docentes;

VIII. participar de todas as reunides convocadas pelo Coordenador de Extensao;
IX. elaborar relatdrio final, no SIEX, da atividade que coordenou e encaminhar a COEXT-FECIV;

X. encaminhar as informagdes necessdrias para a emissdao dos certificados referentes a cada
integrante da atividade, indicando o nome, funcao, carga horaria etc.

Xl. as atividades de extensdo com coordenacdo colegiada de consércios de Unidades
Académicas/Especiais de Ensino/administrativas devem ter registro e anuéncia de todas as Unidades
envolvidas.

Art. 12 - Compete ao Diretor da FECIV:

|. o Diretor, de posse do parecer do Colegiado de Extensdo, devera submeter a acao de
extensdo ao Conselho da FECIV para apreciacdo e aprovacao quando tiver peculio cujo valor ultrapasse o
limite fixado na Portaria REITO n2 160/2020 e Decreto n2 9.412, de 18 de Junho de 2018;

Il. o Diretor, de posse do parecer do Colegiado de Extensdo, devera analisar e aprovar por ato
administrativo quando a acdo ndo envolver peculio ou envolver peculio cujo valor ndo ultrapasse o limite
fixado na Portaria REITO n? 160/2020 e Decreto n2 9.412, de 18 de Junho de 2018;

lll. o Diretor deverd, apds a aprovacao da proposta, dar continuidade ao processo, solicitando o
parecer institucional da PROEXC.

Art. 13 - As atividades de extensdo dependem de prévia aprovacdo da FECIV, obedecendo a
seguinte tramitacgao:



I. o Coordenador da atividade de extensdo devera registrar a proposta no SIEX, criar um
processo SEl com todos os documentos necessdrios e encaminha-la para analise a COEXT-FECIV;

Il. recebida a proposta, o coordenador da COEXT-FECIV despacha essa para um membro do
COLEXT-FECIV analisar e emitir parecer, com vista a aprovacao em reunido do COLEXT-FECIV;

Ill. aprovada a proposta pelo COLEXT-FECIV, o coordenador encaminhara a proposta para o
diretor da FECIV para deferimento;

IV. aprovada a proposta pela FECIV, o Coordenador de Extensdo deferird a acao no SIEX através
de seu usuario e senha;

V. apés o deferimento no SIEX pela Unidade, a proposta passara pela aprovacdao da Comissao
de Pareceristas da PROEXC;

VI. dado o parecer favoravel pela PROEXC, o coordenador podera entdo solicitar a emissao de
certificados online;

VIl. ao término da realizacdo da atividade de extensdo, o coordenador da atividade deve
registrar no SIEX o Relatério Final para tabulacdo dos dados, analise e parecer da PROEXC;

§ 12 O Coordenador da atividade de extensdo devera encaminhar os relatdrios parciais e finais
das agOes realizadas, incluindo a prestagao de contas, as instancias competentes, de acordo com as normas
vigentes.

§ 29 As atividades de extensdo que se repetem a cada semestre deverdo ser informadas a
PROEXC, quanto a sua realizacdo e a relacdo de participantes, sem necessidade de abertura de novo processo
a cada semestre, cabendo ao coordenador da agao cadastrar essa na base dados do SIEX.

Art. 14 - A atividade de extensdo deve constar no plano de trabalho docente e do técnico
administrativo, ao lado das atividades administrativas e/ou de ensino e de pesquisa, como parte da carga
horaria regular e para fins de progressdo ou promocao funcional, em termos da legislacdo pertinente.

CAPITULO V

DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 15 - Os recursos para o financiamento da extensdo serdo origindrios das seguintes
dotagdes:

I. dos recursos do Tesouro Nacional destinados a manutencdo da Instituicao;

Il. de recursos financeiros oriundos de remunera¢do pelos interessados na contratagao das
atividades de extensdo, obedecendo a regulamentacao especifica, conforme legislacdo vigente; e

Ill. dos recursos decorrentes das respostas a editais, acordos, termos de cooperacdo mutua,
parcerias, convénios, entre outras fontes.

Paragrafo Unico. As atividades de extensdo financiadas pela Instituicdo serdo selecionadas por
meio de editais especificos a serem divulgados para a comunidade universitdria da UFU, conforme calendario
organizado pela PROEXC da UFU em cada ano de exercicio.

Art. 16 - Da receita bruta proveniente dos servigos prestados pela FECIV, devem ser destinados,
nas condicOes estabelecidas pelas Resolu¢des dos Conselhos Superiores, os percentuais de ressarcimento a
UFU.



CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 17 - Cabera exclusivamente a DIREC/PROEXC expedir, em nome da UFU, certificados e
declarag¢des referentes as atividades de extensao.

Paragrafo Unico. Algumas atividades de extensdao exigem entrega de relatério final, sendo
assim, somente apds entrega desse e aprovacao pela FECIV e PROEXC, que os certificados serdo emitidos.

Art. 18 - Somente sera reconhecida como atividade de extensdo oficial aquela devidamente
registrada no Sistema de Informac¢do de Extensdo - SIEX, aprovada na FECIV, encaminhada a PROEXC, para a
analise final.

Art. 19 - Os recursos financeiros para o desenvolvimento de atividades de extensdo sejam de
orcamento, fundacbes de apoio, convénios, contratos ou parcerias, deverdo ser regulamentados por
resolucGes especificas da UFU.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 20 - Para a elaboracdo do processo para a realizacdo das atividades de extensdo, deverao
ser atendidas as Resolu¢des no 03/2002, 04/2002 e 25/2019 do Conselho Universitario; Resolu¢do no
08/2017 do Conselho Diretor; Resolugdo no 01/1988, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo; Portaria R
no 003, de 17/03/2009, da Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura; Resolugdo 01/2020 FECIV.

Art. 21 - Quando as atividades de extensdo envolverem peculio, deverao ser atendidas além
das resolugdes citadas no Art. 20, a Lei n® 12.772, de 28 de Dezembro de 2012, Decreto n2 9.412, de 18 de
Junho de 2018 e Portaria Reito no 160, 7 de fevereiro de 2020.

Art. 22 - Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho da FECIV, de conformidade com a
legislagao em vigor.

PAULO ROBERTO CABANA GUTERRES
Presidente do CONFECIV

eil Documento assinado eletronicamente por Paulo Roberto Cabana Guterres, Presidente, em 12/08/2021,
Sl l'ﬁ as 09:57, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8

assinatura

eletrénica de outubro de 2015.

o]
; .H M _;:'_ ~ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
E:Fi oY https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?

gk i

oh
-|_:_|!.:I.hﬁ:' ¥ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 2969606 e o
s ' c6digo CRC 0ADC9523,



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Referéncia: Processo n2 23117.015772/2020-96 SEI n2 2969606



